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FORMATO DE ACTA ASOCIACION DE
USUARIOS SAMEIN

FECHA: enero 2022

 INFORMACION BASICA S
| Lugar: Sede Aguacatala ) | Acta ,N-,’J,,Q.L,ﬂ
\

Reunién ordinaria de la asociacion de usuarios
2024 o

Fecha: 14/02/2024

Objetivo.: Realizar plan de trabajo de la asociacion de usuarios para el 2024
Hora de inicio: 14:00 PM w

| Hora final: 16:00 PM

l Nombre de los Cargo | Asistio Firma \
integrantes Sl NO
Felipe Restrepo Secretario X e I/ > > |
Francisco Bolivar Usuario o \k
Lider Comité - \
Vilma Yulieth Naranjo Educacion x % \
Blandon W ‘\‘
Jose Ramiro Lider Comité X ;
Salazar Lopez Atencion al Usuario {///L “‘
Julio Cesar Arbelaez Usuario X |
Quesedo '
Sonia Patricia Pineda Usuario X
Mora ——
Monica Alvarez Mufnoz Participante X
Randy Miguel Martinez Usuario X
Barnos .
Sindy Guzman Usuario X N WO
Luis Miguel Zuluaga Presidente de la X i
asociacion
Maria Cecilia Agudelo Usuario X o
Yuliana Quiceno Directora de Calidad X \ T% ([ \
Velasquez v /(/WVLA\/
Yuber Gomez Director médico X \ \ k}ube qu N A
[Julieth Marcela Franco Analista de Calidad X | |~ <
Jefe de la UAI X | > N

| Susana Naranjo

Desarrollo del orden del dia.

1 Se saluda a los integrantes de la Asociacion de Usuarios.

2 Se realiza lectura del acta anterior.
mada para la reunion:

e esta expresion es una
emociones

Se procede a desarrollar la capacitacion progra
“Intolerancia a la Angustia” en donde sé enseno qu
incapacidad  percibida para experimentar plenamente



5. Se pone en consideracion la propuesta realizada para el plan de trabajo de
la Asociacion de Usuarios durante el ano 2024. Se determina que los temas
propuestos estan acordes a lo esperado por los usuarios, se propone
agregarle jornadas de convocatoria a usuarios nuevos y se a:;rueba el plan

de accion.
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