N

REGIONAL ANTIOQUIA
CONTRATO DE APRENDIZAJE .

RAZON SOCIAL EMPRESA: SALUD MENTAL INTEGRAL |NIT: 811.005.113 - 9
S.A.S. - SAMEIN S.A.S.

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: ALEXANDER CEDULA: 93.366.861
MENDEZ VILLANUEVA

RAZON SOCIAL ENTIDAD EDUCATIVA: Servncno NIT: 899.999.034-1
Nacional de Aprendizaje - SENA ,
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: : JOHN JAIRO CEDULA: 70.105.010

GOMEZ RODAS

NOMBRES Y APELLIDOS ALUMNO:; LAURA YESENIA |T.I1.:951210 13895
ECHEVERRI PEREZ

FECHA INICIACION DEL CONTRATO: 7 DE MAYO DE 2013

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 6 NOVIEMBRE DE 2013

Entre los suscritos a saber: ALEXANDER MENDEZ VILLANUEVA, identificado con
cédula de ciudadania 93.366.861 de Ibagué, Tolima, actuando como representante
legal de la empresa: SALUD MENTAL INTEGRAL S.A.S. NIT 811.005.113 - 9, quien
para los efectos del presente contrato se denominara la EMPRESA, y LAURA
YESENIA ECHEVERRI PEREZ, identificada con tarjeta de identidad 951210 13895
expedida en Medellin , quien para los efectos del presente contrato se denominard la
APRENDIZ, se suscribe el presente Contrato de Aprendizaje, conforme a lo
preceptuado por la ley 789 de 2002 y los decretos reglamentarios 933 y 2585 de
2003, de acuerdo con las siguientes clausulas:

PRIMERA.- Objeto. El presente contrato tiene como objeto brindarle formacion
profesional integral a la APRENDIZ en la especialidad de TECNICO PROFESIONAL
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD, la cual se impartira en su etapa lectiva en el
SENA. Mientras su etapa practica se desarrollaré en la EMPRESA.

SEGUNDA.- Duracién y Periodo de la Formacion: La formacién tendra un término
de duracion de seis (6) meses, como Periodo de Practica.

ETAPA LECTIVA |DESDE: Hasta:

DURACION |E. PRODUCTIVA |DESDE: 07-05-2013 Hasta: 06-11-2013

(Que no exceda el término de dos afios contenido en el articulo 30 de la ley 789/02,
decreto 2585/03).




